
 

 

 

                                 本人控 

採用試験応募者の個人情報取り扱いについて 

 

 当財団に提出いただいた履歴書等の個人情報は、下記のとおり取り扱います。 

採用試験を応募される方は、内容を確認のうえ採用試験の申し込み用紙と併せ

て同意文書を提出してください。 

記 

１．取 得 者  ○総務部総務課 

 

２．利 用 目 的  ○当財団職員採用の選考のため 

 

３．提 供  ○本人の事前の同意を必要とする。ただし、法令等に基づ 

く場合は、本人の同意を必要としない。 

 

４．外 部 委 託  ○なし 

 

５．情報の提出  ○必須（履歴書及び資格証等） 

 

６．取得者の権限 ○利用目的の範囲内 

 

７．開示等の権利 ○開示、訂正及び削除等の連絡窓口…総務部総務課 

         ○質問、相談及び苦情等の連絡窓口…調査研究部企画広報     

課 

 

８．機微な情報の取得  ○なし 

 

９．取扱いに関する実務 ○当財団の個人情報管理基本規程等に基づく 

 

10．そ の 他     ◎万一、上記の事項について同意いただけない場合

には、適切な職員採用の選考ができません。 

◎上記の利用目的に同意しがたい場合には、その旨

お申出下さい。また、同意いただいた後でも、不

同意の表明をすることが可能です。 

            ◎開示等の対象には、採用時試験結果の情報を除き 

ます。 

 

公益財団法人ちば県民保健予防財団 総務部総務課 
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同意文書（職員採用試験用） 

 

個人情報の取得について 

公益財団法人ちば県民保健予防財団 

個人情報管理責任者 

 

当財団では、取得した皆様の個人情報を以下のとおり取扱っています。 

 

１．取得者     ○総務部総務課 

 

２．利用目的    ○当財団職員採用の選考のため 

 

３．提供      ○本人の事前の同意を必要とする。ただし、法令等に基づく場 

合は、本人の同意を必要としない。 

 

４．外部委託    ○なし 

 

５．情報の提出   ○必須（履歴書及び資格証等） 

 

６．取得者の権限  ○利用目的の範囲内 

 

７．開示等の権利  ○開示、訂正及び削除等の連絡窓口…総務部総務課 

          ○質問、相談及び苦情等の連絡窓口…調査研究部企画広報課 

 

８．機微な情報の  ○なし 

取得 

 

９．取扱いに関す  ○当財団の個人情報管理基本規程等に基づく 

る実務 

 

■個人情報の取扱いについて     □ 同意する    □ 同意しない 

                   平成  年  月  日 

 

               氏 名                印  

◎万一、上記の事項について同意いただけない場合には、適切な職員採用の 

選考ができません。 

◎上記の利用目的に同意しがたい場合には、その旨お申出下さい。また、同 

意いただいた後でも、不同意の表明をすることが可能です。 

    ◎開示等の対象には、採用時試験結果の情報を除きます。 

 

公益財団法人ちば県民保健予防財団 総務部総務課 


